DESCRIPTION DE FONCTION ET OFFRE

MENUISIER (H/F/X)

OFFRE
Catégorie : Ouvrier (M/F/X) au Service Technique
Secteur d’activité : Société de logement de service public
Situation : Farciennes
Fonctions : Vous dépendez hiérarchiguement des contremaitres et du

Responsable du Service Technique :
PROFIL

Diplome : Etre titulaire d'un dipldme, certificat, formation certificative en qualité
de menuisier

Description de la fonction

e Réaliser des dépannages menuiserie dans notre parc de logements (maisons et
appartements) et au niveau de notre siége social ;

e Réaliser des travaux de menuiserie dans les logements occupés, inoccupés ainsi qu’au
niveau de notre siége social.

e Autres fonctions pour lesquelles le candidat aurait les capacités a réaliser.

Compétences requises

Maitrise des techniques de menuiserie et matériaux (bois, PVC, ...)

Capacité d’utilisation de machine spécifique a la menuiserie

Installation et réparation de quincaillerie (béquille, crémone, serrure, ...)

Réglage sur porte, ouvrant chassis, ...

Intervention urgente sur serrurerie

Installation, réparation et remplacement d’éléments de menuiserie

Prise de mesure, fabrication et pose de bloc porte

Fabrication, pose et entretien de meuble basique de cuisine

Pose et réparation de plancher de tout type, plinthes, ...

Pose, rénovation de parquets et plinthes

Rénovation et réparation d’escalier, main-courante et garde-corps

Confection et rénovation de faux-plafond, gaine technique (panneaux gyproc, osb, ...)
Remplacement vitrage et calage de vitrage

Connaissance de norme de sécurité

Adaptation aux contraintes du métier (postures inconfortables, poussieres, bruit, ...)
Toutes autres fonctions en lien avec le poste de menuisier

Le nouvel engagé pourra également étre sollicité pour d’autres fonctions (a la portée de
ses compétences) si besoin.

Qualités requises :

Capacité a travailler de facon autonome et en équipe
Respect des consignes

Esprit méthodique, rigueur et vigilance

Sens du contact

Sens de l'initiative, pro-activité, flexibilité

Permis de conduire B (boite manuelle)



Atouts :

e Expérience
o Disponible pour réaliser des dépannages urgents en dehors des heures (si volonté de la

société)
CONTRAT
Régime de travail : Temps plein - 37 h 30
Durée : CDD en vue de renouvellement et/ou CDI
Baréme : D2 (communale) avec ancienneté a justifier

Cheques repas a 8 €, cheques cadeaux, assurance hospitalisation et
assurance groupe
13°me mois

PROCEDURE DE RECRUTEMENT
Aprés sélection sur base des CV et des lettres de motivation, les compétences requises des
candidats retenus feront I'objet d’'un examen écrit et oral qui se tiendra le 06 juin 2025
L'examen comprendra une épreuve écrite éliminatoire portant sur la connaissance du secteur et
les notions techniques en lien avec la fonction.
Le seuil de réussite de I'examen écrit est fixé a 50%.

Il sera suivi le méme jour d’'un examen oral devant un jury.

CONTACT

Les candidatures doivent étre composées des documents suivants :

Sous peine de nullité et au plus tard au moment de la candidature :

- Lettre de motivation ;
- Curriculum Vitae ;

Sous peine de nullité et au plus tard le jour de I’'examen :

- Copie du / des diplome(s) ;
- Copie du permis de conduire.

Les candidatures sont a introduire auprés des Services Généraux par mail a I'adresse suivante :
nancy.dauvin@sambretbiesme.be au plus tard pour le 30 mai 2025

Toute information complémentaire peut étre obtenue auprés des Services Généraux:
Nancy DAUVIN, 071/24.39.21 ou par mail a I’'adresse reprise ci-dessus.






